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Weltweit ist einfach - Diese Überzeugung leben wir mit unseren mehr als 35 Mitarbeitenden und 
finden gemeinsam und regional Lösungen für international agierende Firmenkunden. Wir sind ein 
dynamisch wachsendes Unternehmen innerhalb der Sparkassen-Finanzgruppe und Dienstleister 
für 18 Sparkassen. 
 

Im Rahmen eines anstehenden Insourcing von weiteren IT-Aufgaben und der damit verbundenen 
Erweiterung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
 

Mitarbeiter*in (w/m/d) in der IT-Organisation 
In Voll- oder Teilzeit  

 

Ihre Aufgaben: 

 Fachadministration in unseren Anwendungen und in Zusammenarbeit mit angeschlossenen 
Sparkassen 

 Weiterentwicklung des IT-Berechtigungsmanagements inklusive entsprechender 
Dokumentation 

 Ansprechpartner*in für unsere Mitarbeiter*innen bzw. externen Dienstleister und unser 
Rechenzentrum insbesondere im Rahmen von Releasemanagement und Störungsmeldungen  

 Mitarbeit bei internen Vorhaben und Projekten 
 Pflege unserer Homepage 
 IT-Benutzerservice, inklusive Störungs- und Problemmanagement 
 Koordination der Auslagerungen Informationssicherheit und Notfallmanagement 
 Mitwirkung im Schwachstellen- und Testmanagement 

 
 
Ihr Profil: 

 Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung im IT-Bereich oder eine 
vergleichbare Qualifikation. 

 Sie überzeugen durch sehr gute analytische Fähigkeiten und können mit komplexen 
Datenstrukturen sicher umgehen. 

 Sie besitzen ein hohes Maß an Dienstleistungs- und Qualitätsbewusstsein. 
 Sie verfügen idealerweise bereits über Erfahrung mit gängigen Anwendungen aus der 

Sparkassenfinanzwelt. 
 Sie sind teamfähig und haben die Bereitschaft, sich aktiv in unser Unternehmen einzubringen. 

 
 

Unser Angebot: 

 für die Stelle ist, abhängig von der individuellen Qualifikation und Berufserfahrung, eine 
Eingruppierung im Bereich EG 9a bis EG 9c nach TVöD-S vorgesehen 

 flache Hierarchien und ein kollegiales Arbeitsklima 

 hohe Vereinbarkeit von Familie und Beruf dank flexibler Arbeitszeiten und Mobile Office-
Möglichkeiten 

 attraktive Grundvergütung angelehnt an den TVöD-S mit 13,5 Gehältern, einem 
umfangreichen Sozialpaket (wie betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame 
Leistungen) und einer leistungsorientierten Komponente 

 vielfältige Möglichkeiten zur persönlichen, fachlichen und methodischen Weiterbildung 
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 Urlaubsanspruch in Höhe von 30 Tagen pro Jahr, zwei Bankfeiertage (24.+31.12.) sowie die 
Option auf zusätzliche Urlaubstage 

 Möglichkeit des JobRad Leasings 
 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins unter: bewerbung@s-international-mittelhessen.de 
 
Bewerbungsfrist ist der 28.02.2026. 
 
Nähere Informationen über uns, unser Tätigkeitsfeld sowie unsere Philosophie finden Sie unter www.s-
international-mittelhessen.de  
 
Ihre Fragen beantwortet Ihnen gern unser Geschäftsführer Herr Gerhard Jurksch (Tel: 0641 / 250 397-
100) oder die Leiterin unseres Produktservice Frau Celia Becker, Tel: 0641 / 250 397-102. 

 
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 
 


